115年度首場職業醫學諮詢及職場健康日活動成果
一、 職業醫學諮詢推動目的
消防人員其工作環境長期處於高風險、高強度及不規則輪班勤務，是誘發心血管疾病、肌肉骨骼累積性傷害及心理壓力的職業危害高風險因子。今年團隊邀請高雄市立小港醫院職業醫學科楊鎮誠醫師擔任醫療駐點服務醫師，透過駐點諮詢服務主動識別同仁健康風險，強化同仁自我照護覺察並給予支持性衛教。
二、職業醫學諮詢內容及職場健康日活動
(一)諮詢內容：健康檢查報告內容、工作時有長期病痛、勤務中受傷並有後遺症狀、心血管疾病、骨骼問題、聽力問題、肥胖問題。醫師針對個案諮詢內容給予處置建議。
(二)職場健康日活動：高雄市立小港醫院職業醫學科楊鎮誠醫師帶領其團隊於同場活動舉辦「顧健康、抗發炎」職場健康日活動。活動中為消防同仁(包含警義消)量測血壓、CRP檢測，透過檢測可立即瞭解身體是否存在慢性發炎情形。慢性發炎是一種低度、持續性的全身反應，長期未受控制將導致代謝功能異常、血管內皮損傷，進而提高中風與缺血性心臟病之風險。抗發炎行動五招：均衡飲食、規律運動、體重控制、戒菸及良好睡眠。
三、結語
透過專業職業醫學醫師駐點諮詢，將健康數據轉化為具體的防禦策略，確保同仁在守護公眾安全的同時，亦能擁有堅實的生理資本，建構永續的消防救護戰力。
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